FORMULAIRE DE CANDIDATURE

H.
handicap l humanity

international &inclusion

Détails Entreprise et Informations générales

Nom de la société

Type de société (SA, SARL,
association...)

Année et lieu de création

N° NIF

N° RCCM

Téléphone

Adresses

adresse administrative (s/
différente)

Actionnariat

Majoritaire

Dirigeant

Appartenance a un groupe

Capital

Nom des contacts

Fonction

Téléphone

Mail

Domaines d'activité

Principaux domaines d'activité

% du Chiffre d'Affaire

es - tr

ttre les Bilans et

de résultat (obli ire)

Année N-2

Année N-1

Année N

Chiffre d'affaire (M XOF)

Résultat d’exploitation (M XOF)

Nombre d’employés

IBAN

SWIFT

Données bancaires :

Accréditation qualité & technique (joindre les certificats)

Type de certification

Organisme

Date d’obtention

Date fin de validité

Références clients a contacter (marchés simila

ires) :

Nom Prénom

Entreprise

N° de téléphone

Nom Prénom

RSE (responsabilité Sociale et environnementales) et inclusion

Indiquer/joindre votre politique RSE

Quels sont vos actions en faveur de I'inclusion ?

Merci de répondre en vous appuyant sur les leviers suivants :

@ Politique interne: stratégies, budget, politique interne

@ Accessib

é: Physique, numériques, de vos produits et services

@ Alliances: Partenariats avec les structures de I'emploi, du handicap, réseaux

@ Mobilisation: sensibilisation des salariés, casser les préjugés...

@ Recrutement : pratiques RH adaptée, connaissance des réseaux de diffusion des offres, formation des managers et RH...




